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ASSEMBLEIA DA UNIAO DAS FREGUESIAS DE
ALMADA, COVA DA PIEDADE, PRAGAL E CACILHAS

EDITAL
N.©49/1/2014

Recursos Humanos — Alteracao ao Mapa de Pessoal 2014

Eu, Antdnio Marques de Oliveira, Presidente da Assembleia da Unido das Freguesias
de Almada, Cova da Piedade, Pragal e Cacilhas,

Faco Publico, que na 32 Sessdao Ordinaria de 2014, realizada no dia 30 de
setembro de 2014, a Assembleia da Uniao das Freguesias de Almada, Cova da
Piedade, Pragal e Cacilhas aprovou a Proposta de iniciativa da Uniao das Freguesias
de Almada, Cova da Piedade, Pragal e Cacilhas, aprovada em reuniao do Executivo de 8
de setembro de 2014, sobre "Recursos Humanos — Alteracao ao Mapa de Pessoal
2014", através da seguinte deliberacao:

Deliberacao

Considerando que o Mapa de Pessoal aprovado resultou e refletiu essencialmente a
agregacao dos postos de trabalho existentes nas extintas Juntas de Freguesia.

Considerando que pela experiéncia que vem sido colhida no que concerne ao
funcionamento, ora agregado, dos servicos e trabalhadores da Uniao, tem revelado que
esta nova realidade autarquica assume uma dimensdo organizacional que suscita a
necessidade de introduzir alteracbes que permitam garantir a eficiéncia dos servicos,
nomeadamente ao nivel de gestdao dos recursos humanos, e em concreto, no que
respeita aos trabalhadores integrados na categoria de assistente operacional, atento o
numero elevado de trabalhadores e a dispersao dos mesmos, no exercicio de funcoes,
pela circunscricdo geografica na qual compete intervir.

Ao exposto, acresce igualmente, a maior complexidade e alargamento das
competéncias que irdao serdao confiadas, quer por forca da Lei, quer por delegacao de
competéncias do Municipio para a Unido das Freguesias.

Tais circunstancias permitem concluir que, ndo se verificando a existéncia de posto de
trabalho de encarregado operacional no Mapa de Pessoal, aprovado para o ano de
2014, este ndo reflete efetivamente os recursos humanos necessarios a boa satisfacao
das necessidades, missdo e atribuicdes da Unido das Freguesias, ndo obstante a data se
verificar que o exercicio de fungdes de chefia dos trabalhadores assistentes
operacionais se revela essencial a operacionalidade da Organizacdo e garantia
imprescindivel do cumprimento eficaz dos servigos a prestar a populacao.
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ASSEMBLEIA DA UNIAO DAS FREGUESIAS DE
ALMADA, COVA DA PIEDADE, PRAGAL E CACILHAS

(cont. Edital n°® 49/2014)

Considerando que afigura-se a indispensabilidade de proceder a alteracdo deste
instrumento de gestdo, passando 0 mesmo a prever um posto de trabalho, a preencher,
na categoria de Encarregado Operacional.

Nos termos e ao abrigo e para os efeitos da alinea m), do n° 1, do Art® 99, da Lei n°
75/2013, de 12 de setembro, a Assembleia da Unido das Freguesias de Almada, Cova
da Piedade, Pragal e Cacilhas, aprova a alteracdo ao Mapa de Pessoal para o ano de
2014, da Unido das Freguesias de Almada, Cova da Piedade, Pragal e Cacilhas, nos
precisos termos da deliberagao da uniao das Freguesias, de 8 de setembro de 2014.

POR SER VERDADE SE PUBLICA O PRESENTE EDITAL E OUTROS DE IGUAL TEOR
QUE VAO SER AFIXADOS NOS LUGARES HABITUAIS DAS FREGUESIAS.

Cacilhas, 1 de outubro de 2014

O Presidente da Assembleia da Uniao das Freguesias de
Almada, Cova da Piedade, Pragal e Cacilhas
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Anténio Marques de Oliveira



